
2023年度社会事务局预算绩效自评报告

一、预算基本情况
本部门上年结转项目是乡镇饮用水监测项目，结转金额为130万元，资金性质是2022年新增政府一般债务限额支持卫生健康项目（第一批），已支付129.6万元。2023年度总预算安排945.02万元，总体支出5672.2366万元；年初项目支出安排850.9万元，支出5578.645万元。
二、自评工作开展情况

本单位项目资金支出符合国家财经法规和财务管理制度以及有关专项资金管理办法的规定，资金的拨付有完整的审批过程和手续。本年度项目支出数量一共42个，自评数量42个，已全部做好自评。
自评结果及分析

部门整体支出绩效自评结果。

2023年本单位整体支出自评得分92.31分（满分100分）。预算执行5.83分，原因是财政紧张，款项未到位。
项目支出绩效自评结果。本单位一共42个项目，项目自评得分90分以上，41个项目自评为一等，1个项目自评为二等。产出指标完成情况：1、数量指标：单位项目数量42个，实际已达到预期目标。2、质量指标：本单位年度绩效项目按相关规定完成。3、时效指标：项目在12月31日前完成。4、成本指标：资金使用率只有58.34%，造成偏差原因为财政资金紧张，未能按时拨款。效益指标完成情况：社会效益指标：通过完成预算项目，更好地服务群众。满意度指标完成情况：达到预期目标。

自评发现的问题和改进措施

存在问题：1.项目支出经费保障水平偏低。预算执行基本围绕保障人员经费、保障正常运转进行。部分项目无法拨款。2.预算编制仍需进一步精确细化。随着财务工作日益精细化，各项资金需要完全按照所下指标用途分类来使用，我单位目前还需要进一步对预算编制进行细化，加强对资金使用的前瞻性预估。3.资产管理资料更新速度较慢。我单位虽然按照财政对资产管理的要求，对单位内各项资产都进行了登记及建立台账，但仍存在更新滞后的情况。4.财务人员业务水平仍需提高，需加强对财务业务知识的培训。

改进措施：1.细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进一步提升内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预算编制。2.加强财务管理，严格财务审核。加强单位财务管理，健全单位财务管理制度体系，规范单位财务

行为。在费用报账支付时，按照预算规定的费用项目和用途进行资金使用审核、列报支付、财务核算杜绝超支现象的发生。3.完善资产管理，抓好“三公”经费控制。严格编制政府采购年初预算和计划，规范各类资产的购置审批制度、资产采购制度、使用管理制度、资产处置和报废审批制度、资产管理岗位职责制度等，加强单位内部的资产管理工作。4.对相关人员加强培训，特别是针对《中华人民共和国预算法》《行政事业单位会计制度》《内部财务人员审核》等学习培训，规范部门预算收支核算，切实提高部门预算收支管理水平。
自评工作建议

1、强化项目督导。按照项目管理方案要求，定期开展督导评估，保质保量完成项目工作任务。

2.规范资金使用。按照项目管理方案要求，合理规范使用资金，提高项目资金使用率。

六、绩效自评结果拟应用和公开情况

一是通过绩效自评结果，对指标完成好的工作要在下一年度继续巩固和加强，对未完成的指标要深入剖析原因，找出症结，在以后工作中完善和改进;二是利用绩效自评结果，促进单位增强责任和效益观念，提高财政资金支出决策水平和管理水平。
七、其他需要说明的问题
无。


